































































































Less than $30  2 years 222 16%
$30 to $49  4 years 238 4%





























Quality rating  Under health reform of 2010 Under proposed demonstrationBonus Applied to: Bonus Applied to:
5 star plans  1.5% new benchmark only 5% blended benchmark
4 and 4.5 star plans  1.5% new benchmark only 4% new benchmark only
3.5 star plans  None N/A 3.5% new benchmark only
3 star plans  None N/A 3% new benchmark only
2 and 2.5 star plans  None N/A none N/A
1 star plans  None N/A none N/A
Unrated: Plans that are too new  1.5% new benchmark only 3% new benchmark only




















































































































































































































































































































































































































5 star plans                   
2012  5.00%  5.00%  5.00%  0.75%  0.38%  0.25% 
2013  5.00%  5.00%  5.00%  3.00%  1.50%  1.00% 
2014  5.00%  5.00%  5.00%  5.00%  3.75%  2.50% 
2015 (ACA rules)  5.00%  5.00%  3.33%  5.00%  5.00%  3.33% 
4  and 4.5 star plans                   
2012  2.00%  1.00%  0.67%  0.75%  0.38%  0.25% 
2013  4.00%  2.00%  1.33%  3.00%  1.50%  1.00% 
2014  5.00%  3.75%  2.50%  5.00%  3.75%  2.50% 
2015 (ACA rules)  5.00%  5.00%  3.33%  5.00%  5.00%  3.33% 
3.5 star plans                   
2012  1.75%  0.88%  0.58%  None  None  None 
2013  3.50%  1.75%  1.17%  None  None  None 
2014  3.50%  2.63%  1.75%  None  None  None 
2015 (ACA rules)  None  None  None  None  None  None 
3 star plans                   
2012  1.50%  0.75%  0.50%  None  None  None 
2013  3.00%  1.50%  1.00%  None  None  None 
2014  3.00%  2.25%  1.50%  None  None  None 
2015 (ACA rules)  None  None  None  None  None  None 
New plans                   
2012  1.50%  0.75%  0.50%  0.75%  0.38%  0.25% 
2013  3.00%  1.50%  1.00%  2.50%  1.25%  0.83% 
2014  3.50%  2.63%  1.75%  3.50%  2.63%  1.75% 
Low enrollment / small plans                   
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